Tulle, le 26 mars 2013

COMMUNIQUE DE PRESSE

Mise en place des contrats de génération.

La Fédération de la Correze du Parti Socialiste se félicite de I’entrée en vigueur
des contrats de génération, le 18 mars dernier.

Ce dispositif, qui résulte d’'un engagement du Président de la République pris
durant la campagne présidentielle, vise a favoriser I'embauche des jeunes
en CDI et a maintenir les seniors dans l'emploi tout en garantissant
une transmission de l'expérience au sein des entreprises.

Ce dispositif permet aux entreprises de moins de 300 salariés de bénéficier
d’'une aide financiere de I'Etat de 4000 euros par an, pendant trois ans,
des lors qu’elles embauchent en CDI un salarié de moins de 26 ans tout en
conservant un salarié de 57 ans ou plus.

Toutes les entreprises sont concernées :

Les entreprises de moins de 50 salariés, qui représentent 41% salariés
en France profiteront de cette aide sans accord préalable.

Les entreprises de moins de 300 salariés sont aussi éligibles a 1'aide avec
un accord collectif ou de branche. Elles représentent 15% des salariés
Francais.

Les entreprises de plus de 300 salariés ne pourront pas bénéficier de cette
aide, mais la loi les oblige a signer un accord collectif fixant leurs engagements
en faveur des jeunes, des seniors et de la transmission des compétences entre
générations. Sans quoi, elles s'exposeront a des sanctions pécuniaires.

Ces contrats, qui participent de la politique de I’emploi du Gouvernement, ont pour
objectifs de favoriser I'embauche de 500 000 jeunes en cing ans et le maintien des
seniors dans l'emploi.
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